Nit: 890000464-3

Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional
Asuntos Juridicos Laborales

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGOS

PRIMERA FASE

Denominacion del empleo a proveer:
Dependencias a Proveer:
Propdsito del empleo:

Conocimientos Esenciales:
Funciones:

Situacion administrativa:
Empleos a proveer:
Formacion Académica:
Experiencia:

Salario:

Fecha de Fijacion:

Fecha de Desfijacion:

Profesional Universitario Codigo 219 Grado 05 CA
Hacienda (Tesoreria) o Planeacion o Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional o Secretaria de Desarrollo Social, de acuerdo a necesidad del servicio.

Ejecutar las actividades financieras asignadas aplicando sus conocimientos profesionales, conforme a su perfil, coadyuvando en la realizacion de labores administrativas segun

asignacidn y requerimientos de la dependencia.
Constitucion Politica Contratacion Publica, Sistema Integrado de Gestion de Calidad

Las esenciales relacionadas en el Decreto 025 de 2015, paginas 216,217, publicado en la pagina Web.
Vacancia Definitiva
Uno (01)
Profesional en Contaduria, economia, derecho o carreras afines. Tarjeta profesional cuando Io exija la ley.
Doce (12) meses de experiencia profesional relacionada.
$ 3.890.300.00
23 de Junio de 2022 Hora: 09:00 a.m.
24 de Junio de 2022 Hora: 06:00 p.m.

Nombre del Empleado

Empleo de carrera del cual es
titular

LUZ DARY OSORIO VARGAS

LUZ ADRIANA HERNANDEZ SALAZAR

BEATRIZ ELENA ESPINAL MONTES

MARTHA LUCIA CANAS CASTANO

Auxiliar Administrativo
Cddigo 407 Grado 01 CA
Secretario
Codigo 440 Grado 01 CA

Auxiliar Administrativo
Cadigo 407 Grado 01 CA

Secretario
Cédigo 440 Grado 01 CA

SANDRA MORENO LEON

Secretario
Caodigo 440 Grado 01 CA

ROSALBA RAMIREZ GOMEZ

16 N*15-28 Armenia Q - CAM Piso Principal, C. P 630004
Tel-(6)7417100 Ext 226, Linea 018000 189264
fortalecimiento@armenia gov co

Secretario
Codigo 440 Grado 01 CA

Cargo que ocupa actualmente

Profesional Universitario
Cédigo 219 Grado 03 CE

Profesional Universitario
Codigo 219 Grado 03 CE

Profesional Universitario
Codigo 219 Grado 02 CE

Profesional Universitario
Codigo 219 Grado 01 CE
Inspector de Transito y
Transporte

Codigo 312 Grado 10 CE

Técnico Operativo
Codigo 314 Grado 07 CE

Perfil de competencias y requisitos académicos

ADMINISTRADORA PUBLICA
ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

TECONOLOGIA EN GESTION ADMINISTRATIVA,
TECNICA PROF. EN PORCESOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS,

ESPCIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO,
SECRETARIA AUXILIAR CONTABLE
ADMINISTRADCRAPUBLICA- TECNICA EN
INVESTIGACION DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES-
ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA
ADMINISTRADOR FINANCIERO

ABOGADA

ADMINISTRADORA PUBLICA,
DIPLOMADO EN ALTA GERENCIA,
DIPLOMADO EN FUNDAMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION PUBLICA

ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA

Experiencia

‘ +ﬂ \
meses

+12
meses

S+ 12
meses
412
meses

Sancién
disciplinaria

Ultima
evaluacién del
desempenio

No registra

No registra

No registra

No registra

100%
Sobresaliente

100%
Sobresaliente

100%
Sobresaliente

100%
100%
Sobresaliente

100%
Sobresaliente

Escaneado con CamScanner
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SONIA CASTANO HINCAPIE

LUIS ENRQUE NARANJO ROMERO

CAROLINA BETANCOURTH ALVAREZ

DIEGO HERNAN HURTADO CARDONA

LUZ AIDEE PINZON GOMEZ

De conformidad con lo establecido en el articulo
personal y en orden descendente al empleo que se encuen
Minimos; asi mismo, el cumplimiento del requisito de la evaluacion d
el ultimo afio; de lo anterior se puede establecer que las
reposa en las historias laborales. Se aclara que la presen

Armenia, 22 de junio de 2022.
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"~ Auxiliar Administrativo
Cadigo 407 Grado 01 CA

" Secrelario
Cadigo 440 Grado 01 CA

Secretario
Codigo 440 Grado 01 CA

Auxiliar Administrativo
Codigo 407 Grado 01 CA

Auxiliar Administrativo
Cadigo 407 Grado 01 CA

Proyecto/Elabord Luz Maria Gonzalez Arredondo, Teécnico Operatvo, DAF |- &; 4
Reviso. Audrey Elena Villarreal Segura, Profesional Especializado, Obm_vm.@vw

16 N°15-28, Armenia O - CAM Piso Principal, C P 630004
Tel{(6)7417100 Ext 226 Linea 018000 189264
fortalecmiento@armenia gov cO
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Auxiliar Administrativo
Codigo 407 Grado 16 CE
Secretaria de Educacion

Auxiliar Administralivo
Codigo 407 Grado 16 CE
Secretaria de Educacion

Auxiliar Administrativo
Codigo 407 Grado 16 CE
Secretaria de Educacion

Técnico en Salud
Cédigo 323 Grado 02

CE

Técnico Operativo
Codigo 314 Grado 01 CE

=

ADMINISTRADORA PUBLICA TERRITORIAL
ESPECIALISTA EN GESTION EMPRESARIAL

"ADMINISTRADOR PUBLICO TERRITORIAL
ESPECIALISTA EN ALTA DE GERENCIA

ADMINISTRADOR PUBLICO TERRITORIAL
ESPECIALISTA EN ALTA DE GERENCIA
ADMINISTRADOR PUBLICO TERRITORIAL
TECNOLOGO AGROINDUSTRIAL
ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA
ADMINISTRADORA PUBLICA
TECNICA PROFESIONAL EN MERCADEO DE
SERVICIOS SENA-APTITUD PROFESIONAL
ADMINISTRADOR DE PUNTOS DE VENTA

L Oreers

AN mmammm,,z CORTES OROZCO

Director
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I

articulo 1 Ley 1960 de 2019); de igual manera, los ante
s para ser contempladas en esta primera fase y de acuerdo a informacion que
dente o descendente de prioridad para otorgar el encargo.

“Noregistia |

" No registra

]

100%
Sobresaliente

T 100%
Sobresaliente

99.40 %
Sobresaliente

98.80 %
Sobreszliente

97.50 %

Sobresaliente

24 de la Ley 909 de 2004 modificado por la Ley 1690 de 2019, se procede a revisar los cargos de carrera administrativa existentes en l1a planta de
tra en vacancia definitiva, esto es, Profesional Universitario Codigo 219 Grado 05
el desempenio sobresaliente y satisfactorio (
personas relacionadas cumplen con los requisitos minimo
te relacion de servidores publicos No tiene un orden ascen

CA. de acuerdo al Manual de Funciones y Requisitos
cedentes disciplinarios en

Escaneado con CamScanner



