PLAN ESTRATEGICO POLITICAS PUBLICAS

Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia 2020 - 2023

"ARMENIA PA' TODOS"

Politica Piblica de Juventud , Quindio "Armenia, jovenes costruyendo ciudad 2014 - 2023"
PERIODO PLAN ESTRATEGICO 2020-2023

Objetivo General de la Politica Publica: Crear y fortalecer que el de los derechos y expansion de las capacidades de los jovenes desde los ambitos i ei con enfoque di enel icipio de Armenia.
Linea Estratégica OBJETIVO LINEA
EJE / CATEGORIA / OBJETIVO /| CATEGORIA / METADE LA | INDICADOR DE MEDIO DE META DEL CUATRENIO
/Linea programatica / |ESTRATEGICA i Linea i Linea de Accién. IND| Acciones 2020
COMPONENTE COMPONENTE POLITICA LA POLITICA | VERIFICACION 2020-2023
Estrategla estrategla

OO
PUBLICA Y EN LA ESTRATEGIA 1.CONTEXTO Fortal familiares 1. Fq familiar a Fomento de la cultura de la GOBIERNO /

N/A VIDA FAMILIAR DE LOS que le posibiliten al joven un través de la asistencia y apoyo . : N/A N/A N/A SECRETARIA DE  [Talleres de fortalecimiento organizaciones de barrismo social.
CONSOLIDACION DE CULTURA " PO - y convivencia

JOVENES ambiente familiar dinamico psicosocial DESARROLLO
DE LA SOLIDARIDAD Y LA SOCIAL.
CONVIVENCIA }
EJE1. FOMENTO DE LA
i [

PARTICIPACION EN LA VIDA ESTRATEGIA 1.CONTEXTO S familiares |1. F familiar a Crear espacios de er)cgentro Fomentar en las familias del §e Crean Espacios de encuentro |nterggnerac\opal con iam\ ias de los
PUBLICA Y EN LA ioss ¢ ! ° 8 para formacion conocimiento y § N o . DESARROLLO jovenes los cuales son espacios de sensibilizacion y reflexion en busca de

N/A VIDA FAMILIAR DE LOS que le posibiliten al joven un través de la asistencia y apoyo PR o N/A N/A N/A municipio el fortalecimiento del # de familias capacitadas . .
CONSOLIDACION DE CULTURA JOVENES ambiente familiar dinamico psicosocial consolidacion de las familias nucleo familiar SOCIAL |a integracion y didlogos de paz. La linea base del indicador del producto
DE LA SOLIDARIDAD Y LA son 4 talleres a la fecha se le brindo cumplimiento total a los talleres.
CONVIVENCIA
EJE 1.FOMENTO DE LA
PARTICIPACION EN LA VIDA S ™ Llegar a las comunas del Se trabaja Talleres jovenes y familia en paz, linea base del indicador del
PUBLICAY EN LA ESTRATEGIA 1.CONTEXTO . . familiares |1. y fgmlllar a Fortalecer ’Ed‘?s de apoyo que Municipio de Armenia con la : DESARROLLO producto del proyecto 11 al afio, cada actividad tiene un total de 20

N/A VIDA FAMILIAR DE LOS que le posibiliten al joven un través de la asistencia y apoyo | aporten a los niicleos familiares. N/A N/A N/A # de personas atendidas
CONSOLIDACION DE CULTURA JOVENES ambiente familiar dinamico sicosocial oferta de redes de apoyo SOCIAL asistentes cada una a la fecha se le ha dado cumplimiento a 7 talleres
DE LA SOLIDARIDAD Y LA P psicosocial para las familas realizados.
CONVIVENCIA
EJE 1.FOMENTO DE LA
PARTICIPACION EN LA VIDA familiares | 1. familiar a Gestion de equipo psicosocial aumentar el conocimiento en los DESARROLLO Contribuir A Incrementar La Adopcion De Habitos Y Estilos De Vida,
PUBLICAY EN LA N/A 1.CONTEXTO VIDA FAMILIAR ue le posibiliten al joven un lr.avés de la asistencia y apoyo itinerante para el fortalecimiento N/A N/A N/A servios que oferta la Alcaldia de # de familias asistentes SOCIAL/SECRETAR Evaluando Los Determinantes Sociales En EI Curso De Vida Para Prevenir
CONSOLIDACION DE CULTURA DE LOS JOVENES ‘Lmbleﬁ(e i d'mamlco ol ¥ apoy de vinculos familiares en los Amenia para los jovenes y sus ADE SALUD La Aparicion De Enfermedades Y Mejorar Los Factores De Riesgo En
DE LA SOLIDARIDAD Y LA p barrios familias : Salud En La Poblacion De Armenia
CONVIVENCIA
EJE 1.FOMENTO DE LA Promover el liderazgo juvenil en

y e i . Se ha garantizado la participacion de los jovenes desde varias instancia de

PARTICIPACION EN LA VIDA 2. FOMENTO DE LA |a cosntrucion de una incidencia. |1.Fomento de Ia participacieny | ACUVr Y crear espacios de Lograr que los jovenes ia garant pariap ! et
PUBLICAY EN LA - y . N P participacion juvenil N N DESARROLLO participacion del Municipio de Armenia.

N/A PARTICIPACION Y VIDA politica en principios vida democratica juvenil N/A N/A N/A intercambien experiencias # de jovenes asistentes N "
CONSOLIDACION DE CULTURA DEMOCRATICA JUVENIL democraticos e incluyentes Lineas de accion exitosas como lideres juveniles SOCIAL Se destaca las Asambleas juveniles en cumplimiento de la ley 1622 de
DE LA SOLIDARIDAD Y LA nd J 2013, Realizando dos Asambleas en Enero y julio
CONVIVENCIA
EJE 1.FOMENTO DE LA Promover el liderazgo juvenil en
PARTICIPACION EN LA VIDA ESTRATEGIA 2. FOMENTO DE |la cosntrucion de una incidencia |1.Fomento de la participacion y Incidencia p0|IlIFa , liderazgo y incrementar el numero de Capacitaciones a organizaciones juveniles en liderazgo y
PUBLICA Y EN LA < 4 proyeccion juvenil jovenes participando en las DESARROLLO : . .

N/A LA PARTICIPACION Y VIDA politica en principios vida democratica juvenil N/A N/A N/A # de jovenes asistentes emprenderismo la linea base del producto son 11 capacitaciones al afio, a
CONSOLIDACION DE CULTURA DEMOCRATICA JUVENIL democraticos e incluyentes  |Lineas de accion decisines publicas y polticas del SOciAL Ia fecha se e dio cumplimiento total
DE LA SOLIDARIDAD Y LA uy municipio lafecha se le dio cumplimiento to!
CONVIVENCIA
EJE 1.FOMENTO DE LA Se ha acompaiado el fortalecimiento de la Plataforma de Juventud como

’ Promover el liderazgo juvenil en L . § instancia principal de participacion de los jovenes, se realiza una
I la fe |

PRI IoN EN LAVIDA ESTRATEGIA 2. FOMENTO DE | a cosnirucion de una incidencia. |1 Fomento de la particpaciony | Foralecmiento de fas o s actualizacion de a linea base de datos de la lataforma y organizaciones la

N/A LA PARTICIPACION Y VIDA  |politica en principios vida democratica juvenil organizaciones juveniles de fa N/A N/A N/A & ones #de organizaciones juveniles | DESARROLLO SOCIAL |cul esta integrada por 27 organizaciones juveniles, asi mismo se han
CONSOLIDACION DE CULTURA A " i P e ciudad y procesos juveniles en el "
DE LA DEMOCRATICA JUVENIL democraticos e incluyentes Lineas de accion N desarrollado acciones formativas con organizaciones juveniles y se ha

SOLIDARIDAD Y LA Municipio "
CONVIVENCIA garantizado la participacion de los jovenes en varias instancias de
participacion del Municipio de Armenia




EJE 1.FOMENTO DE LA
PARTICIPACION EN LA VIDA
PUBLICA Y EN LA
CONSOLIDACION DE CULTURA
DE LA SOLIDARIDAD Y LA
CONVIVENCIA

N/A

2. FOMENTO DE LA
PARTICIPACION Y VIDA
DEMOCRATICA JUVENIL

Promover el liderazgo juvenil en
la cosntrucion de una incidencia
politica en principios
democraticos e incluyentes

1.Fomento de la participacion y
vida democratica juvenil
Lineas de accion

Fortalecer la Casa de la juventud

N/A

N/A

N/A

lograr la reactivacion de la casa de
la juventud mediante talleres
donde los jovenes puedan
participar de una forma amplia

# Asistentes a los talleres

DESARROLLO SOCIAL

3 jornadas de descentralizacion en la casa de la juventud.

Presentacion ante el consejero de juvnetud de la presidencia de la
republica para brindar el servicio de "Centro Sacudete” en la casa de la
juventud. se realizo un evento cultural y de emprenderismo en el marco de
la recepcion del consejero de juventud presidencial

Se realizo en este evento una jornada de emprenderismo contando con 7
emprendimientos.

se realiz6 muestra cultural de teatro.

(Debido a la pandemia de covid19 se suspendieron las actividades
presenciales).

EJE 1.FOMENTO DE LA
PARTICIPACION EN LA VIDA
PUBLICAY EN LA
CONSOLIDACION DE CULTURA
DE LA SOLIDARIDAD Y LA
CONVIVENCIA

N/A

2. FOMENTO DE LA
PARTICIPACION Y VIDA
DEMOCRATICA JUVENIL

Promover el liderazgo juvenil en
la cosntrucion de una incidencia
politica en principios
democraticos e incluyentes

2: Implementacion del Sistema
Municipal de Juventud

Articulacién interinstitucional e
interdisciplinaria de las acciones
de y para la juventud

N/A

N/A

N/A

Articular las intituciones publicas
y privadas para la gestion de
recursos y proyectos para
jovenes

# de reuniones progrramadas

DESARROLLO
SOCIAL

La Politica Pablica de Juventud de Armenia “Jovenes Construyendo

Ciudad” 2014-2024, por ser municipal se implementa de manera trasversal

acorde a la competencia de las
D

ylo entes i del Municipio de
Armenia, como

son Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion Gobierno Y Convivencia,
Secretaria de Trénsito y transporte, Secretaria de Desarrollo Econémico,
Secretaria de las TICS, Secretaria de Infraestructura, Secretaria de
Desarrollo Social, IMDERA y Corpocultura, EPA. Por lo tanto se realiza

ala ploiica publica de juventud a cada una de las anteriores
secretarias. Se ha realziado seguimiento a a politica publica
departamental, teniendo en cuenta las accioenes realizadas por los
diversos actores municipales.

EJE 1.FOMENTO DE LA
PARTICIPACION EN LA VIDA
PUBLICAY EN LA
CONSOLIDACION DE CULTURA
DE LA SOLIDARIDAD Y LA
CONVIVENCIA

N/A

ESTRATEGIA 2. FOMENTO DE
LA PARTICIPACION Y VIDA
DEMOCRATICA JUVENIL

promover el liderazgo juvenil en
la cosntrucion de una incidencia
politica en principios
democraticos e incluyentes

2: Implementacion del Sistema
Municipal de Juventud

Consolidacion del sistema
municipal de Juventud

N/A

N/A

N/A

lograr aprobacion y posterior
firma del alcalde para la
aplacacion del decreto de
sistema d elas juventudes

N/A

DESARROLLO
SOCIAL

El sistema Municipal de juventud en Armenia esta en implementacién y
cuenta con los diversos elementos:

Proyecto de juventud adscrito a la Secretaria de Desarrollo Social
Plataforma de Juventud

Asambleas juveniles

Comision de concertacion y decision

Casa de la juventud

Estamos atentos a la fecha nacional para realizar las elecciones del
Consejo Municipal de Juventud

EJE 1.FOMENTO DE LA
PARTICIPACION EN LA VIDA
PUBLICAY EN LA
CONSOLIDACION DE CULTURA
DE LA SOLIDARIDAD Y LA
CONVIVENCIA

N/A

ESTRATEGIA 2. FOMENTO DE
LA PARTICIPACION Y VIDA
DEMOCRATICA JUVENIL

promover el liderazgo juvenil en
Ia cosntrucion de una incidencia
politica en principios
democraticos e incluyentes

2: Implementacion del Sistema
Municipal de Juventud

Descentralizacion de los
servicios de la Casa de la
Juventud

N/A

N/A

N/A

lograr que los jovenes accedan
desde sus comunas a los
servicios que ofrece la casa de
la juventud

# de personas impactadas

DESARROLLO
SOCIAL

Desde la Plataforma Juvenil Municipal y la Secretaria de Desarrollo social
se ha realizado jornadas de descentralizacion con el objetivo de Ofertar los
servicios de la casa de la juventud en las diferentes comunas e
instituciones educativas con el fin de brindar atencion a los jovenes del
municipio, la linea base del indicador del producto del proyecto son 11 al
afio a la fecha se ha realizado 8 jornadas de descentralizacion

EJE 1.FOMENTO DE LA
PARTICIPACION EN LA VIDA
PUBLICAY EN LA
CONSOLIDACION DE CULTURA
DE LA SOLIDARIDAD Y LA
CONVIVENCIA

N/A

ESTRATEGIA 2. FOMENTO DE
LA PARTICIPACION Y VIDA
DEMOCRATICA JUVENIL

promover el liderazgo juvenil en
la cosntrucion de una incidencia
politica en principios
democraticos e incluyentes

2: Implementacién del Sistema
Municipal de Juventud

Gestion de incentivos para los
Jévenes pertenecientes al
subsistema de participacion de
juventud

N/A

N/A

N/A

que las organizaciones accedan
aincentivos para fortalecer su
liderazgo y participacion

# de organizaciones juveniles

DESARROLLO
SOCIAL

Exaltacion Jovenes Lideres.(Se realizara en el mes de diciembre)

EJE 1.FOMENTO DE LA
PARTICIPACION EN LA VIDA
PUBLICAY EN LA
CONSOLIDACION DE CULTURA
DE LA SOLIDARIDAD Y LA
CONVIVENCIA

N/A

ESTRATEGIA 2. FOMENTO DE
LA PARTICIPACION Y VIDA
DEMOCRATICA JUVENIL

promover el liderazgo juvenil en
la cosntrucion de una incidencia
politica en principios

e

3.sistema gestion de
conocimiento art 72

Observatorio Social

N/A

N/A

N/A

creacion observatorio social

# de reuniones

DESARROLLO
SOCIAL

Se realizo seguimiento a los indicadores de la rendicion de cuentas de
jovenes

EJE 1.FOMENTO DE LA
PARTICIPACION EN LA VIDA
PUBLICAY EN LA
CONSOLIDACION DE CULTURA
DE LA SOLIDARIDAD Y LA
CONVIVENCIA

N/A

ESTRATEGIA 2. FOMENTO DE
LA PARTICIPACION Y VIDA
DEMOCRATICA JUVENIL

promover el liderazgo juvenil en
la cosntrucion de una incidencia
politica en principios
democraticos e incluyentes

3.sistema gestion de
conocimiento art 72

Creacion y consolidacion del
sistema de informacion juvenil

N/A

N/A

N/A

tener funcionando el sistema de
informacion juvenil para que las
instituciones y los jovenes
tengan informacion real para
trabajar con las comunidades

# de reuniones

DESARROLLO
SOCIAL

Se realizo seguimiento a los indicadores de la rendicion de cuentas de
jovenes




EJE 1.FOMENTO DE LA
PARTICIPACION EN LA VIDA

ESTRATEGIA 2. FOMENTO DE

promover el liderazgo juvenil en
la cosntrucion de una incidencia

C J8Sistema de monitoreo y

lograr avanzar en el seguimiento

En el marco del Plan de accion del Proyecto Armenia joven se desarrollan

acciones de socializacion e implementacion de la politica piblica de

juventud, la politica por ser municipal se implementa de manera trasversal

acorde a la competencia de las
D

ylo entes i del Municipio de

PUBLICA Y EN LA N/A LA PARTICIPACION Y VIDA politica en principios 3'5'5‘9'“?‘ gestion de segulmlenlq avla ejecucion dela N/A N/A N/A y evalucion de la politica publica # de reuniones DESARROLLO Armenia, como son Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion Gobierno
CONSOLIDACION DE CULTURA X . . conocimiento art 72 politica publica de juventud. SOCIAL . . By
DE LA SOLIDARIDAD Y LA DEMOCRATICA JUVENIL democraticos e incluyentes d ejuventud Y COHVI\.IEHC\E‘ Secretaria de Transito y transporte, Secretaria de Desarrollo
CONVIVENCIA Econémico, Secretaria de las TICS, Secretaria de Infraestructura,
Secretaria de Desarrollo Social, IMDERA y Corpocultura, EPA. §
encuentros para socializar y dar a conocer la politica piblica de juventud
del municipio a los diferentes jovenes y organizaciones juveniles.
EJAER%I.ET;’:?I\SFI\?EDNELTVIDA promover el liderazgo juvenil en Asistencia técnica a a Que los funcionarios publicos
PUBLICAY EN LA Y ESTRATEGIA 2, FOMENTO DE a i{qsmruclolj d.e una incidencia 3.sistema gestion de ‘Zomumd'icl! educalllva yl' y " " " conoscan la politica publica d d . DESARROLLO  [encuentros para socializar y dar a conocer la politica publica de juventud
CONSOLIDACION DE CULTURA N/A LA PARTICIPACION ¥ VIDA | politica en principios conocimiento art 72 servidores publicos en a politica NiA NiA NiA ejuventud con su enfoque # de capacitaciones SOCIAL del municipio a los diferentes jovenes y organizaciones juveniles.
DEMOCRATICA JUVENIL democraticos e incluyentes de juventud con enfoque
DE LA SOLIDARIDAD Y LA diferencial diferencial
CONVIVENCIA
EJE 1.FOMENTO DE LA Fomento de los mecanismos
PARTICIPACION EN LA VIDA fortalecer practicas cotidianas de alternativos de resolucion de
PUBLICA Y EN LA N/A ESTRATEGIA 3. CULTURA DE respeto,tolerancia,y convivencia 1.ciudadanias juveniles conflictos N/A N/A N/A SECRETARIA DE talleres de mecanismos de resolucion de conflictos.
CONSOLIDACION DE CULTURA PAZ Y CONVIVENCIA entre IDvS iovenes.' GOBIERNO
DE LA SOLIDARIDAD Y LA
CONVIVENCIA
EJE 1.FOMENTO DE LA
PARTICIPACION EN LA VIDA fortalecer practicas cotidianas de Reconocimiento de las
PUBLICA Y EN LA N/A ESTRATEGIA 3. CULTURA DE respeto,tolerancia,y convivencia 1.ciudadanias juveniles ciudadanias juveniles en N/A N/A N/A Jovenes capacitados sobre # de capacitaciones DESARROLLO Foro jévenes sujetos de derechos y protagonistas del desarrollo local.
CONSOLIDACION DE CULTURA PAZ Y CONVIVENCIA entre IDvS jovenes " . Armenia derechos y deberes SOCIAL
DE LA SOLIDARIDAD Y LA :
CONVIVENCIA
EJE 1.FOMENTO DE LA
PARTICIPACION EN LA VIDA fortalecer practicas cotidianas de, Fortalecimiento de iniciativas a la La Secretaria de Desarrollo Social en el marco del Plan de accion
PUBLICAY EN LA N/A ESTRATEGIA 3. CULTURA DE respeto,tolerancia,y convivencia 1.ciudadanias juveniles prevencion de conflictos (catedra N/A N/A N/A SECRETARIA DE |desarrolla acciones de formacion en resolucion de conflictos a traves de
CONSOLIDACION DE CULTURA PAZ Y CONVIVENCIA entre ID'S jovenes. " . de convivencia escolar ) GOBIERNO Talleres con enfoque diferencial, evitando conflictos por etnia o cultura. 2
DE LA SOLIDARIDAD Y LA jornadas de atencion con enfoque diferencial.
CONVIVENCIA
EJE 1.FOMENTO DE LA
PARTICIPACION EN LA VIDA fortalecer practicas cotidianas de
PUBLICA Y EN LA N/A ESTRATEGIA 3. CULTURA DE respeto,tolerancia,y convivencia 1.ciudadanias juveniles Resignificacion de manuales de N/A N/A N/A SECREATRIA DE Competencia de la Personeria Municipal
CONSOLIDACION DE CULTURA PAZ'Y CONVIVENCIA entre Ioé jovenes " . convivencia EDUCACION
DE LA SOLIDARIDAD Y LA :
CONVIVENCIA
LLa Secretaria de Desarrollo Economico ejecuta Procesos de orientacién
vocacional para jévenes y adolecentes Se realizaron 10 talleres de
EJE 1.FOMENTO DE LA DESARROLLO orientacion vocacional y proyecto de vida, en busca de que los
PARTICIPACION EN LA VIDA fortalecer practicas cotidianas de SOCIAL/SECRETAR adolescentes y jovenes exploren e identifiquen las alternativas
PUBLICAY EN LA N/A ESTRATEGIA 3. CULTURA DE respeto,tolerancia,y convivencia 1.ciudadanias juveriles Construccién de proyectos de N/A N/A NA jovenes capacitados en proyecto # de capacitaciones |ADE ocupacionales y laborales para su insercion en el mercado laboral.
CONSOLIDACION DE CULTURA PAZ 'Y CONVIVENCIA . " . vida de vida Cobertura lograda: 671 jovenes entre 15y 17 afios.,
entre los jovenes. DESARROLLO
DE LA SOLIDARIDAD Y LA ECONOMICO.
CONVIVENCIA :
Nifios, niftas y fortalecidos en sus
psicosociales, a través de talleres de habilidades para la vida
SECRETARIA DE  |La Secretaria de Desarrollo Social desarrolla acciones de fomacion con
EJE 2: GARANTIA DE LOS garantizar la cobertura y calidad . y
DERECHOS FUNDAMENTALES VA ESTRATEGIA 1.SERVICIO DE | en el servicio de salud desde el y Jévenes protagonistas de su WA WA WA i%éJDISECRETAR' jovenes sobre °'°{e°;2;::;:a 4 ."a.se”?:( iade
DE LOS JOVENES DESDE UN SALUD PARA LOS JOVENES |enfoque diferencial a los jovenes " :
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL del municipio proyecto de vida) DESARROLLO a.utoeslwma medlar}te las Jornadas del programa de aprovechamiento del
SOCIAL. tiempo libre a través de actividades deportivas.




EJE 2: GARANTIA DE LOS

garantizar la cobertura y calidad

SECRETARIA DE

DERECHOS FUNDAMENTALES A ESTRATEGIA 1.SERVICIO DE | en el servicio de salud desde el | e o en A A A SALUDISECRETARI|En atenion o provrcion do SPA en ovenes so ealn acidades
DE LOS JOVENES DESDE UN SALUD PARA LOS JOVENES |enfoque diferencial a los jovenes yp Eincion DESARROLLO ol ph POy - por
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL del municipio P SOGIAL leres Jovenes y familias en paz.
EJE 2: GARANTIA DE LOS garantizar la cobertura y calidad
DERECHOS FUNDAMENTALES N/A ESTRATEGIA 1.SERVICIO DE | en el servicio de salud desde el 1 R ilidad en Salud sexual N/A N/A N/A SECRETARIA DE Personas sensibilizadas en el cuidado de la salud sexual
DE LOS JOVENES DESDE UN SALUD PARA LOS JOVENES |enfoque diferencial a los jovenes yp y reproductiva SALUD
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL del municipio
Contribuir A Incrementar La Adopcion De Habitos Y Estilos De Vida,
EJE 2: GARANTIA DE LOS garantizar la cobertura y calidad Evaluando Los Determinantes Sociales En EI Curso De Vida Para Prevenir
DERECHOS FUNDAMENTALES N/A ESTRATEGIA 1.SERVICIO DE | en el servicio de salud desde el 1.promocion y prevencion Habitos saludables N/A N/A N/A SECRETARIA DE ;aalﬁsaE": Iﬁ: E:bfaf;:“;:f::;imgzg;;?aZaecgﬁsd[))e Resgofn
DE LOS JOVENES DESDE UN SALUD PARA LOS JOVENES |enfoque diferencial a los jovenes P yp SALUD/i IMDERA. | tar la oferta depori a poblacin inf ”' uvenil, | )
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL del municipio Incrementar la oferta deportiva para la poblacion infantil y Juvenl, lo cua
repercute en un adecuado uso del tiempo libre a traves de las escuelas
deportivas y juegos intercolegiados(IMDERA)
EJE 2: GARANTIA DE LOS garantizar la cobertura y calidad d’:“g;i‘; igﬁii:‘;"z:z;;’;’ﬁfal
DERECHOS FUNDAMENTALES N/A ESTRATEGIA 1.SERVICIO DE | en el servicio de salud desde el 2.atencion a la salud de la (Jévenes cnadgres de VIH — N/A N/A N/A SECRETARIA DE personas capacitadas en beneficios y técnicas de lactancia materna (PDSP-|
DE LOS JOVENES DESDE UN SALUD PARA LOS JOVENES | enfoque diferencial a los jovenes poblecion juvenil condiciénpde discapacidad SALUD
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL del municipio P: y
estado de embarazo
EJE 2: GARANTIA DE LOS garantizar la cobertura y calidad
DERECHOS FUNDAMENTALES N/A ESTRATEGIA 1.SERVICIO DE | en el servicio de salud desde el 2.atencion a la salud de la Atencion integral en salud N/A N/A N/A SECRETARIA DE |proyectos en salud apoyados por gestion por afio.
DE LOS JOVENES DESDE UN SALUD PARA LOS JOVENES | enfoque diferencial a los jovenes poblecion juvenil (Apoyo psicosocial) SALUD Realizacion de jornadas de salud
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL del municipio
Dos centros amigables itinerantes funcionando , en los cuales se realizan
SECRETARIA DE |actividades orientadas a fortalecer la atencion integral en salud de los
EJE 2: GARANTIA DE LOS garantizar la cobertura y calidad . ; . -
DERECHOS FUNDAMENTALES ESTRATEGIA 1.SERVICIO DE | en el servicio de salud desde el | 2.atencion a la salud de fa | Tratamiento de desintoxicacion SALUD/ adolescentesy jvenes del grupo poblacional enfreos 10y los 29 afos de
N/A por consumos de SPA Atencion N/A N/A N/A SECRETARIA DE edad, a través de la ejecucion de acciones para la promocion de la salud, la
DE LOS JOVENES DESDE UN SALUD PARA LOS JOVENES |enfoque diferencial a los jovenes poblecion juvenil ix - y . y
integral a consumidores DESARROLLO prevencion de riesgos y dafios y habilidades para la vida, con especial
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL del municipio o " N
SOCIAL. énfasis en el desarrollo de la Politica Nacional de la Salud Sexual y
iva (PSSR).
EJE 2: GARANTIA DE LOS garantizar la cobertura y calidad - Gestion de un programa de Lograr caracterizar 80% de Se realizan actividades de las cuales hacen parte jovenes habitantes de
DERECHOS FUNDAMENTALES N/A ESTRATEGIA 1.SERVICIO DE | en el servicio de salud desde el 2.atencion a la salud de la atencién para adpolezcenles N/A N/A NA ovengs en condicion de calle del # de jovenes en condicion de |DESARROLLO calle 0 en riesgo, entre estas actividades se tiene: / Campafia de
DE LOS JOVENES DESDE UN SALUD PARA LOS JOVENES |enfoque diferencial a los jovenes poblecion juvenil 6venes hgbltanles dela callg L Municipio calle caracterizados SOCIAL reintegracion familiar / Camparia educativa sobre la situacion del habitante
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL del municipio L . P de la calle y cultura ciudadana
Apoyar el ingreso a la educacion superior de estudiantes que terminan el
EJE 2: GARANTIA DE LOS ) ) N grado 11, y que han evidenciado niveles altos de rendimiento académico y
ESTRATEGIA 2: SERVICIO DE | garantizar cobertura y calidad en 1.acceso,cobertura y Facilidades de acceso a la en los resultados de pruebas saber, en el marco de promover competencias
DERECHOS FPUNDAMENTALES NA EDUCACION PARALOS | el servicio de educacionalos | permanencia en el sistema | educacién técnica, tecnolgica NA NA NA SECRETARIADE | icativas y la cultra por Ia paz.
DE LOS JOVENES DESDE UN P y gkay EDUCACION Y por @ b

RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL

JOVENES

jovenes del municipio

educativo

universitaria (becas).

(BECAS) 100% DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SE BENEFICIAN
D LAS BECAS, NO SE REPORTA EL NUMERO DE JOVENES
IMPACTADOS




EJE 2: GARANTIA DE LOS

ESTRATEGIA 2: SERVICIO DE

garantizar cobertura y calidad en

1.acceso,cobertura y

Ampliacién de cobertura en

100% de instituciones educativas en jornada complementaria. Se reviso el
convenio con Comfenalco y se ha entregado material pedagagico por $200

DERECHOS FUNDAMENTALES N/A EDUCACION PARA LOS el servicio de educacion a los permanencia en el sistema educacién y programas N/A N/A N/A SECRETARIA DE millones a estudiantes de preescolar, grados primero, segundo y tercero. EI
DE LOS JOVENES DESDE UN JOVENES jovenes del municipio educativo complementarios EDUCACION Jor el 1o es preliminar hasta que el Departamento de Haciendt
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL j pi P valor del presupuesto s prefiminar hasta que el Departamento de Hacienda
entregue la ejecucion definitiva a junio de 2020.
Instituciones  Educativas de Armenia en sintonia con la|
inclusion educativa. Entrega de las cartillas que contienen las|
orientaciones municipales para la implementacion del Decreto
EJE 2: GARANTIA DE LOS ) " : " " 1421 de 2017 sobre inclusién educativa. Este es el resultado
DERECHOS FUNDAMENTALES ESTRATEGIA 2: SERVICIO DE | garantizar cobertura y calidad en L.acceso,cobertura y Formacion y actualizaron de SECRETARIADE  |de un trabajo comprometido adelantado por las profesionales
N/A EDUCACION PARA LOS el servicio de educacion a los permanencia en el sistema docentes en ciudadania Juvenil N/A N/A N/A y
DE LOS JOVENES DESDE UN JOVENES jovenes del municipio educativo desde enfoque diferencial EDUCACION de apoyo er del tema y pertenecientes a la
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL i P! a Secretaria de Educacion, y se convierte en herramienta vital
para asegurar que la poblacion en situacion de discapacidad y|
con aprendizajes diferentes pueda acceder y permanecer en
el sistema educativo municipal sin ninguna dificultad.
- actividades de fortalecimiento familiar y rescate de valores!
EJE 2: GARANTIA DE LOS L Acompafiamiento con .
DERECHOS FUNDAMENTALES N/A ESTE:;i?’:;EZTJERYIgZSION [ la ion del delito| 1. pl ion del delito en programas especiales a los N/A N/A N/A SECRETARIA DE ;\Tﬁarlr‘\zear%asde IHS(IluchISHES educr;s:ss con mnf:ﬁr]r;lswaredse
DE LOS JOVENES DESDE UN JUVENIL en adolecentes adolecentes jévenes de las comunas de alto GOBIERNO revencion al uso v consumo de suslanmasl sicoactivas,
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL riesgo P! ° y P J
maltrato infantil, maltrato escolar y abuso sexual
EJE 2: GARANTIA DE LOS SECRETARIA DE . . .
DERECHOS FUNDAMENTALES WA ESTﬁﬁ;iGL'/’: ;'EZFEJER\I/EQS'ON p lap del delito|  1.p deldelitoen | 1 Seguimiento pos-institucional WA WA WA GOBIERNO/SECRE Qg";gga:s(i‘:Secssg’:”‘flfc”u‘aa‘degg“’anl yr‘(’)’c"erggcge”sdin‘g;ﬁg:j
DE LOS JOVENES DESDE UN JUVENIL en adolecentes adolecentes a los infractores de la ley TARIA DE enal de adolescentes P P
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL DESARROLLO. [P
EJE 2: GARANTIA DE LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES ESTRATEGIA 3. PREVENCION p lap del delito 1. pl del delito en 71 Acompafiamiento psicosocial SECRETARIA DE Nimero minimo de eventos de comisarias realizados
N/A PARA LA SEGURIDAD N/A N/A N/A SALUD/SECRETARI "
DE LOS JOVENES DESDE UN JUVENIL en adolecentes adolecentes individual y familiar A DE GOBIERNO. (comisarias en casa).
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL :
EJE 2: GARANTIA DE LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES NA ESTE:SGL': gé’zﬂgz‘g ION | Jromover la prevencion del delito| 1. prevencion del delito en mJe :;QELS'"S‘;"‘S;' 5:;;’:‘:1":9 NA NA NA SECRETARIA DE
DE LOS JOVENES DESDE UN JUVENIL en adolecentes adolecentes Ial:u)che GOBIERNO
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL
EJE 2: GARANTIA DE LOS Apoyo en la exigibilidad de los
DERECHOS FUNDAMENTALES ESTRATEGIA 3. PREVENCION promover la prevencion del delito 2.responsabilidad penal para derechos de los jovenes y en el SECRETARIA DE Porcentaje fie la estrategia de cultura en Derechos Humanos,
N/A PARA LA SEGURIDAD adolecentes y jovenes N/A N/A N/A reconciliacion y territorio de paz implementada / Porcentaje|
DE LOS JOVENES DESDE UN JUVENIL en adolecentes infractores de la le uso efectivo de los mecanismos GOBIERNO del plan de accion de Derechos Humanos ejecutado
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL Y- de defensa P "
reintegracion o reinsercion en programas de la administracion
. SECRETARIA DE >
EJE 2: GARANTIA DE LOS ESTRATEGIA 3. PREVENCION . 2 penal para JResponsabilidad Rena\ para GOBIERNO/SECRE Municipal
DERECHOS FUNDAMENTALES la del delito| N adolescentes y j6venes
N/A PARA LA SEGURIDAD adolecentes y jovenes N N/A N/A N/A TARIA DE " N
DE LOS JOVENES DESDE UN JUVENIL en adolecentes infractores de la le infractores de la ley con DESARROLLO desde el programa tejiendo horizontes se realiza actividade
RECONOCIMIENTO DIFERENCIAL ¥ préacticas restaurativas SOCIAL. de prevencién, atencién y promocién de derechos de los!
) adolescentes vinculados al acceso de responsabilidad penal
EJE 3: OPORTUNIDADES ESTRATEGIA 1. Convenios empresariales para
ECONIMICAS PARA EL N/A OPORTUNIDADES DE des::;ndlzrotl)gg(;‘rl;ﬁ“:?:se Sosznes Ila.argﬁ:i(zlzl Izl:(rjsei;ll?n:lat:;;er: generacién de oportunidades N/A N/A N/A EEE/?ELQTSODE sin informacion.
DESARROLLO DE LA VIDA EMPLEO ASOCIATIVIDAD Y il 9 prilbivio laborales que recojan ECONMICO
PRODUCTIVA DE LOS JOVENES EMPRENDERISMO P P expectativas de jovenes.
EJE 3: OPORTUNIDADES ESTRATEGIA 1. N " y - N
ECONIMICAS PARA EL NA OPORTUNIDADES DE a b::‘dla' Ll’psnrurl“d&l‘de.s “jlen Il’a"'ﬁ""’ac'?z ";‘e'secr‘l":ia; pj’a 1 Activacién del observatorio WA WA WA SEZEEEZTSODE se on jas para la int en el
DESARROLLO DE LA VIDA EMPLEO ASOCIATIVIDAD y | 96S€MPI€0 1anorala fos jovenes | a generacion de oportunidades (Bolsa de empleo) mercado laboral
del municipio de empleo ECONIMICO

PRODUCTIVA DE LOS JOVENES

EMPRENDERISMO




EJE 3: OPORTUNIDADES

ESTRATEGIA 1.

brindar oportunidades de 1.articulacion intersectorial para y SECRETARIA DE de
DEE;SQ'\QSILCL%S;EAE//:;LDA N/A EMgESgLUS’g(D):Z?HEVSH;\ED v desempleo Iaborql a !os jovenes | la generacion de oportunidades B Rs\avigs‘r;ﬁ?:nal enel N/A N/A N/A DESARROLLO i ) v
PRODUCTIVA DE LOS JOVENES EMPRENDERISMO del municipio de empleo ECONIMICO Numero de Asociaciones fortalecidas y/o conformadas
. 1 Encadenamiento productivo
EJE 3: OPORTUNIDADES ESTRATEGIA 1. brindar oportunidades de 1.arti ion i ial para | i ial: Linea de crédito + SECRETARIA DE
ECONIMICAS PARA EL N/A OPORTUNIDADES DE desempleo laboral a los jovenes | la generacion de oportunidades banco de proyectos + N/A N/A N/A DESARROLLO |sin informacion
DESARROLLO DE LA VIDA EMPLEO ASOCIATIVIDAD Y del municipio de empleo capacitacion + acompaiiamiento ECONIMICO
PRODUCTIVA DE LOS JOVENES EMPRENDERISMO "
al proceso productivo
. [ Seguimiento a la Aplicacién
EJE 3: OPORTUNIDADES ESTRATEGIA 1. brindar oportunidades de 1.articulacion intersectorial para | del primer empleo, pasantias y SECRETARIA DE
ECONIMICAS PARA EL N/A OPORTUNIDADES DE desempleo laboral a los jovenes | la generacion de oportunidades | practicas laborales validadas N/A N/A N/A DESARROLLO |sin informacién
DESARROLLO DE LA VIDA EMPLEO ASOCIATIVIDAD ¥ del municipio de empleo como experiencia de primer ECONIMICO
PRODUCTIVA DE LOS JOVENES EMPRENDERISMO empleo
Fuentes de Empleo y Fuentes de Emprendimiento: De estas
variables aqui analizadas hay que manifestar, que dentro del
Plan de Desarrollo quedaron enmarcados proyectos que han|
. permitido fortalecer el Centro de Empleo del municipio de
EJE 3: OPORTUNIDADES ESTRATEGIA 1. brindar oportunidades de SECRETARIA DE |Armenia en convenio con el Ministerio de Trabajo, SENA y el
ECONIMICAS PARA EL N/A OPORTUNIDADES DE desempleo laboral a los jovenes 2.emprenderismo juvenil Cultura emprendedora y exitosa N/A N/A N/A DESARROLLO  |Gobernacién del Quindio, beneficiando a sectores|
DESARROLLO DE LA VIDA EMPLEO ASOCIATIVIDAD ¥ del municipio ECONIMICO econémicos como. Cnmercmv Servicios e Industria, asi como
PRODUCTIVA DE LOS JOVENES EMPRENDERISMO " | y
con los diferentes proyectos y programas a los Centros
Empresariales SBDC SENA, Camara de Comercio, Unidades;
de Parquesoft, Uni i Claster 'y,
Unidades Productivas
EJE 3: OPORTUNIDADES ESTRATEGIA 1. .
ECONIMICAS PARA EL N/A OPORTUNIDADES DE des:&n;:ro(I):g(;lruarlug?:sejso(\i:nes 2.emprenderismo juvenil 71 Banco de proyectos enface N/A N/A N/A SE(E:SRE;Q;TL[C))E Aot b de bcimionts fOnaliggOi:
DESARROLLO DE LA VIDA EMPLEO ASOCIATIVIDAD Y del municipio . Linea de financiacion ECONIMICO reactivacion econémica v
PRODUCTIVA DE LOS JOVENES EMPRENDERISMO
La secretaria TIC cuenta con la estrategia de Nifios!
Programadores, por medio del cual los participantes reciben|
formacion de manera lidica con herramientas practicas que
les permiten fortalecer sus conocimientos en ciencias,
matematicas, fisica y disefio grafico, fortaleciendo las!
competencias en la industria del conocimiento de la region.
El municipio de Armenia cuenta con Puntos Vive Digital,
. SECRETARIADE  [donde se promueve del uso y aprovechamiento de las TIC, a
EJE 3: OPORTUNIDADES ESTRATEGIA 1. brindar oportunidades de 5 5 DESARROLLO través de la disposicion del acceso comunitario a zonas
ECONIMICAS PARA EL OPORTUNIDADES DE I~ Capacitacién de técnica y
N/A desempleo laboral a los jovenes 2.emprenderismo juvenil . N/A N/A N/A ECONIMICO/ funcionales para el uso de internet, entretenimiento,
DESARROLLO DE LA VIDA EMPLEO ASOCIATIVIDAD ¥ del municipio tecnolégica SECRETARIADE  |capacitacion, y realizacion de tramites de Gobierno en Linea
PRODUCTIVA DE LOS JOVENES EMPRENDERISMO LAS TICS. '
Punto Vive Digital (PVD), es un espacio que garantiza el
acceso a las Tecnologias de la Informacion y las!
Comunicaciones mediante un modelo de servicios sostenible
que permite integrar a la comunidad en escenarios de|
acceso, on, er ) y otras de;
servicios TIC en un mismo lugar, con el fin de contribuir al
desarrollo social y econdmico de la poblacion y al
mejoramiento de la calidad de vida
EJE 3: OPORTUNIDADES ESTRATEGIA 1.
ECONIMICAS PARA EL N/A OPORTUNIDADES DE des::;npdlzrong:rl;rl‘l:zli:sejsosznes 2.emprenderismo juvenil T Apoyo y seguimiento a N/A N/A N/A EEE/?ELQTSODE empresarios fortalecidos
DESARROLLO DE LA VIDA EMPLEO ASOCIATIVIDAD Y del municipio . procesos productivos en marcha ECONIMICO
PRODUCTIVA DE LOS JOVENES EMPRENDERISMO
CORPORACION DE
EJE 3: OPORTUNIDADES ESTRATEGIA 1. brindar oportunidades de CULTURAY Escuela municpal de musica luis Angel Ramirez. Jovenes y|
ECONIMICAS PARA EL N/A OPORTUNIDADES DE desempleo laboral a los jovenes 2.emprenderismo juvenil 7 Escuela de artes y oficios N/A N/A N/A TURISMO/SECRET |nifios entre los 5 y 17 afios, pertenecientes a difenrentes|
DESARROLLO DE LA VIDA EMPLEO ASOCIATIVIDAD ¥ del municipio ’ ARIA DE instituciones. Hacen parte de \a‘ escuela de formacion
PRODUCTIVA DE LOS JOVENES EMPRENDERISMO
EDUCACION.
EJE 3: OPORTUNIDADES ESTRATEGIA 1. . .
ECONIMICAS PARA EL N/A OPORTUNIDADES DE des::;npdlzro(I)gg:r:rl‘lgfli:sejso?/:nes 3.comercializacion para Rueda de negocios N/A N/A N/A gigig;gilfoDE sin informacion
DESARROLLO DE LA VIDA EMPLEO ASOCIATIVIDAD Y L p i y
del municipio ECONIMICO

PRODUCTIVA DE LOS JOVENES

EMPRENDERISMO




EJE 3: OPORTUNIDADES

ESTRATEGIA 1.

brindar oportunidades de oA ) Asesoria y acompafiamiento SECRETARIA DE
ECONIMICAS PARA EL OPORTUNIDADES DE N 3.comercializacion para o NS,
DESARROLLO DE LA VIDA NIA EMPLEO ASOCIATIVIDAD Y desemplegglag::;'cia :gs Jovenes proyectos productivos J::"Zf‘?z:;;anffarégﬁg'il:: NIA NIA NIA ggg’:‘mggo sin informacién
PRODUCTIVA DE LOS JOVENES EMPRENDERISMO P 9 P
EJE 3: OPORTUNIDADES ESTRATEGIA 1. N N 2 Promocionar marca y/o
ECONIMICAS PARA EL N/A OPORTUNIDADES DE des::;ndlzz)(l)zggr:ﬁ“:?:se 'So:j/:nes 3 falizacion para " y i de N/A N/A N/A SE(S:/?FE%;%TTODE sin informacion
DESARROLLO DE LA VIDA EMPLEO ASOCIATIVIDAD Y P del municipio L p i manejo de ECONIMICO
PRODUCTIVA DE LOS JOVENES EMPRENDERISMO P relaciones publicas y publicidad.
EJE 4 : AMPLIACION DE
ORPOTUNIDADES ARTISTICAS Y . brindar oportunidades de 7 Fomento de espacios para el §
DEPORTIVAS PARA EL ESTRATEGIAL: desarrolo artisticas desde la 1. fomento ycreacionde |  intercambio de las diferentes CORPORACION DE | Juegos st porla 1 dela
N/A OPORTUNIDADES " " - : - " it N/A N/A N/A CULTURAY sanitariaf
DESARROLLO LIBRE DE LA ARTISTICAS Y DEPORTIVAS pespectiva del trabajo solidario espacios ludico y deportivos disciplinas con enfoque TURISMO/IMDERA
PERSONALIDAD DE LOS en los jovenes del municipio diferencial por comuna
JOVENES
EJE 4 : AMPLIACION DE
ORPOTUNIDADES ARTISTICAS Y ESTRATEGIA 1 brindar oportunidades de Brindar apoyo a la comunidad deportivamente organizada
DEPORTIVAS PARA EL N desarrollo artisticas desde la 1. fomento y creacion de L Creacién y fortalecimiento de para el aprovechamiento del tiempo libre y la adquisicion de|
N/A OPORTUNIDADES . " - : . " : " N/A N/A N/A IMDERA . .
DESARROLLO LIBRE DE LA pespectiva del trabajo solidario espacios ludico y deportivos | escuelas de formacién deportiva buenos habitos devida,a traves de los torneos juegos Y|
ARTISTICAS Y DEPORTIVAS . . ;
PERSONALIDAD DE LOS en los jovenes del municipio competencias
JOVENES
EJE 4 : AMPLIACION DE espacios colectivos y/o equipamiento de la infraestructural
ORPOTUNIDADES ARTISTICAS Y ESTRATEGIA 1: brindar oportunidades de IMDERA/SECRETR [social intervenidos y/o Construidos durante el cuatrienio|
DEPORTIVAS PARA EL N/A OPORTUNIDADES desarrollo artisticas desde la 1. fomento y creacion de 1 Construccién y/o adecuacion N/A N/A N/A AlA DE (Centros culturales, Centros de Desarrollo comunitario-
DESARROLLO LIBRE DE LA ARTISTICAS Y DEPORTIVAS pespectiva del trabajo solidario espacios ludico y i de ( i INFRAESTRUCTUR [Centros de Desarrollo Infantil, Maloca indigena, Parques|
PERSONALIDAD DE LOS en los jovenes del municipio A. urbanos y rurales, polideportivos, gimnasios al aire libre,
JOVENES parques infantiles)
EJE 4 : AMPLIACION DE
ORPOTUNIDADES ARTISTICAS Y . brindar oportunidades de
DEPORTIVAS PARA EL ESTRATEGIA 1; desarrollo artisticas desde la 2.fomento y creacion de I Fortalecer espacios de CORPORACION DE Actividades de lectura y escritura (Ama la lectura, y Yipao del
N/A OPORTUNIDADES . N/A N/A N/A CULTURAY
DESARROLLO LIBRE DE LA ARTISTICAS Y DEPORTIVAS pespectiva del trabajo solidario espacios culturales capacitacion en artes (talentos) TURISMO Libro) realizadas
PERSONALIDAD DE LOS en los jovenes del municipio
JOVENES
EJE 4 : AMPLIACION DE
ORPOTUNIDADES ARTISTICAS Y . brindar oportunidades de » . .
DEPORTIVAS PARA EL ESTRATEGIA 1: desarrollo artisticas desde la 2..fomento y creacion de 1 Fomento de encuentros de CORPORACION DE | Realizar eventos artisticos, ludicos y festivos de caracter|
N/A OPORTUNIDADES N/A N/A N/A CULTURAY colectivo como expresion de la diversidad y de las
DESARROLLO LIBRE DE LA ARTISTICAS Y DEPORTIVAS pespectiva del trabajo solidario espacios culturales intercambio cultural TURISMO manifestaciones culturales
PERSONALIDAD DE LOS en los jovenes del municipio
JOVENES
EJE 4 : AMPLIACION DE
ORPOTUNIDADES ARTISTICAS Y . brindar oportunidades de
DEPORTIVAS PARA EL ESTRATEGIA 1: desarrollo artisticas desde la 2..fomento y creacion de CORPORACION DE Actividades conmemorativas del aniversario de la ciudad
N/A OPORTUNIDADES 71 Juventud e identidades N/A N/A N/A CULTURAY
DESARROLLO LIBRE DE LA ARTISTICAS Y DEPORTIVAS pespectiva del trabajo solidario espacios culturales TURISMO realizadas
PERSONALIDAD DE LOS en los jovenes del municipio
JOVENES
EJE 4 : AMPLIACION DE CORPORACION DE
ORPOTUNIDADES ARTISTICAS Y ESTRATEGIA 1: brindar oportunidades de CULTURAY
DEPORTIVAS PARA EL - desarrollo artisticas desde la 2.fomento y creacion de L Encuentros de intercambios TURISMO/SECRET |capacitaciones a organizaciones juveniles en liderazgo y
N/A OPORTUNIDADES " N N N/A N/A N/A o
DESARROLLO LIBRE DE LA ARTISTICAS Y DEPORTIVAS |PesPectiva del trabajo solidario espacios culturales de experiencias exitosas ARIA DE emprendimiento
PERSONALIDAD DE LOS en los jovenes del municipio DESARROLLO
JOVENES SOCIAL.




