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Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional
Asuntos Juridicos Laborales

T
MUMCIPIO DE ARMENR

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGOS

Denominacion del empleo a proveer: Profesional Universitario Codigo 219 Grado 05 CA
Dependencias a Proveer: Departamento Administrativo de Planeacion, Departamento Administrativo de Control Interno. )
Proposito del empleo: Ejecutar las aclividades asignadas aplicando sus conocimientos profesionales, conforme a su perfil, coadyuvando en la realizacion de labores administrativas segun asignacion
y requerimientos de |a dependencia.
Conocimientos Esenciales: Conocimientos Basicos de planeacién, Conocimiento de los formatos del plan de accion, Constitucion Politica de Colombia, Plan de Desarrollo del Municipio, Conocimientos
basicos de contratacion,. Conocimiento del manual interventoria, Conocimiento del POT, Régimen Municipal. Derechos humanos. Conocimientos de las normas de calidad de Gestion, Manual de convivencia
ciudadana del departamento. )
Funciones: Las esenciales relacionadas en el Decreto 025 de 2015, paginas 216,217, publicado en la pagina Web.
Situacion administrativa: Vacancia Temporal
Empleos a proveer: Uno (01)
Formacion Académica: Profesional en Economia, Administracién de Empresas, Contaduria o Disciplinas académicas afines con la naturaleza del cargo.
Experiencia: Doce (12) meses de experiencia profesional relacionada.
Salario: $ 3.890.300,00
Fecha de Fijacion: 20 de Mayo de 2022 Hora: 02:00 p.m.
Fecha de Desfijacion: 23 de Mayo de 2022 Hora: 06:00 p.m.
Nombre del Empleado Empleo de carrera del cual Cargo que ocupa actualmente Perfil de competencias y requisitos académicos | Experiencia | Sancion Uttima {
es titular i disciplinaria evaluacion del |
i desempefo |
ELCY MARIA TRIANA MAHECHA Profesional Universitario Profesional Universitario ECONOMISTA, + 12 meses No registra 100%
Cédigo 219 Grado 03 CA Cédigo 219 Grado 03 CA ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA Sobresaliente
MARTHA VIRGINIA PAJARO CERON Profesional Universitario Profesional Universitario CONTADORA PUBLICA + 12 meses | No regssta 92.42% |
Codigo 219 Grado 01 CA Cadigo 232 Grado 02 CE (Area Salud) e | Sobresaliente |

De conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 809 de 2004, se procede a revisar los cargos de carrera administrativa existentes en la planta de personal y en orden
descendente al empleo que se encuentra en VACANCIA TEMPORAL, esto es, Profesional Universitario Cadigo 219 Grado 05 CA, de acuerdo al Manual de Funciones y Requisitos
Minimos; asi mismo, el cumplimiento del requisito de la evaluacion del desempefio sobresaliente y satisfactorio (articulo 1 Ley 1960 de 2019); de igual manera, los antecedentes
disciplinarios en el ultimo ano; de lo anterior se puede establecer que las personas relacionadas cumplen con los requisitos minimos para ser contempladas en esta primera fase y de

acuerdo a informacion que reposa en la historia laboral..
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Director

Proyecto/Elabore Luz Maria Gonzalez Arredondo, Tecnico Operativo. DAFI- 2., 7
Revisd Audrey Elena Villarreal Segura. Profesional Especializado. DAFIM X
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