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Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional
Asuntos Juridicos Laborales

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGOS
PRIMERA FASE

Denominacién del empieo a proveer: Cabo de Bomberos Cédigo 413 Grado 02CA A ) -
Depen_de_ncm: Secretaria de Gobierno y Convivencia
Conocimientos Basicos o Esenciales: Constitucién Politica, Plan de Desarrollo Municipal, Ley 1575 de 2012, curso de bomberos I'y Il, curso de sistema comandos de intendentes SCI.
Situacion administrativa: Vacancia Temporal
Empleos a proveer: Un (01)
Formacion Académica: Titulo de bachiller en cualquier modalidad.
Experiencia: Cuatro (04) afios de experiencia como Bombero
Salario: $2.002.700.00
Fecha de Fijacidn: 11 de agosto de 2021 Hora: 08:00 a.m.
Fecha de Desfijacidn: 12 de agosto de 2021 Hora: 06:00 p.m. I — e — e ——— —
Nombre del Empleado Empleo de carrera del Cargo que ocupa Perfil de competencias y requisitos Sancién disciplinaria | Ultima evaluacién
- o B __cual es titular - actualmente - académicos [ | _deldesempefioc _
1 MARTIN EMILIO HINCAPIE OSPINA Bombero Bombero Técnico Laboral en Investigador Judicial, No registra 100%
— = = Cédigo 475 Grado 01 CA Codigo 475 Grado 01 CA | Criminalistica y Ciencias Forenses | | ___Sobresaliente |
2 IVAN LOPERA YEPES Bombero Bombero BACHILLER - No registra 100%
— _ Codigo 475 Grado 01 CA | Codigo 475 Grado 01 CA__ e |  Sobresaliente |
3 JHON JAIRO PUSQUIN TINTINAGO Bombero Bombero BACHILLER No registra 100%
- . . L _ | Codigo 475 Grado 01 CA | C6digo 475 Grado 01 CA | — = ] SShesien |
4 JHON JAIRO BAUTISTA GALVIS Bombero Bombero BACHILLER No registra 100%
) - Cadigo 475 Grado 01 CA Cédigo 475 Grado 01 CA | N N | Sobresaliente
5 JHON WILMAR MUNOZ AROCA Bombero Bombero BACHILLER No registra 100%
o - ] o ) o Caodigo 475 Grado 01 CA _Cddigo 475 Grado 01 CA__ | - o B N . o Ml Sobresaliente
100%
6 FRANCISCO ELIAS NOSSA MONTOYA Bombero Bombero BACHILLER No registra Sobresaliente
- — | coedigo 475 Grado 01 CA Codigo 475 Grado01CA | - e )
100%
7 JUAN CARLOS GARCIA JIMENEZ Bombero Bombero BACHILLER No registra Sobresaliente
3 B _ Codigo 475 Grado 01 CA | Co6digo 475 Grado01CA_ | - B L o
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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGOS

PRIMERA FASE

De confoermidad con lo establecido en el articulo 24 de Ia Ley 909 de 2004, se procede a revisar los cargos de carrera administrativa existentes en la planta de personal y en orden descendente
al empleo que se encuentra en vacancia temporal, esto es, Cabo de Bomberos Cadigo 413 Grado 02 CA, de acuerdo al Manual de Funciones y Requisitos Minimos; asi mismo, el cumplimiento
del requisito de la evaluacion del desemperio sobresaliente y satisfactorio (articulo 1 Ley 1960 de 2019); de igual manera, los antecedentes disciplinarios en el ultimo afo; de lo anterior se
puede establecer que las personas relacionadas cumplen con los requisitos minimos para ser contempladas en esta primera fase.

Armenia, 01 de Junio de 2021.

o MW.QUA.F.D«\OBNNO

UAN ESTEBAN CORTES OROZCO
Director

Proyectd/elaboré: Luz maria Gonzalez Arredondo, Técnico Operalivo DAFI ¢a,; 1
Revisd: Audrey Elena Villarreal Segura, Profesional Especializado. D>1_mem
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