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Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGOS

Dependencia:
Situacion administrativa:
Empleos a proveer:

Denominacion del empleo a proveer: Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 06 CA

Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

Vacancia temporal
Uno (01)

Requisitos: Titulo profesional en Derecho
Experiencia: Quince (15) meses de experiencia profesional relacionada
Salario: $3.538.500,00
Nombres y Apellidos Empleo de carrera del cual es Perfil Académico Ultima evaluacion Sancién Observaciones
titular del desempeiio disciplinaria
VICENTE EMILIO FRANCO VASQUEZ Técnico Area Salud ABOGADO, TECNOLOGO AGROINDUSTRIAL, Sobresaliente No registra
Cadigo 323 Grado 02 CA ESPECIALISTA EN DERECHO 100%
ADMINISTRATIVO
SANDRA PATRICIA ZAMORA Técnico Operativo ABOGADA Sobresaliente No registra
PERDOMO Codigo 314 Grado 01CA 98.43%
YOLANDA OROZCO TABORDA Técnico Operativo Codigo 314 ABOGADA ESPECIALISTA EN DERECHO Sobresaliente
Grado 01CA DE FAMILIA 98.43% No registra
LILIANA CASTANO HENAO Ayudante Cédigo 472 Grado 01 CA | ABOGADA, ESPECIALISTA EN DERECHO Sobresaliente
PENAL Y CRIMINOLOGIA 98.22% No registra
MARIA DEL SOCORRO GOMEZ Auxiliar Administrativo Cédigo 407 ABOGADA Sobresaliente
GAITAN Grado 01 CA. 98.22% No registra
JAIME BRAVO LOPEZ Auxiliar Administrativo Cédigo 407 ABOGADO,ESPECIALISTA EN DERECHO Sobresaliente
Grado 01 CA. ADMINISTRATIVO 98.22% No registra

De conformidad a lo establecido en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, y una vez verificado el estudio de requisitos para concesion de encargos, se pudo determinar en orden descendente que los funcionarios
antes relacionados son las personas que cumplen con los requisitos para ocupar el empleo que se encuentra en vacancia temporal, esto es, Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01 CA, de acuerdo al

Manual de Funciones, igualmente el cumplimiento con la evaluacion del desempefio sobresaliente y antecedentes disciplinarios en el ultimo afo.

Se fija en Armenia, a los 06 dias del mes de diciembre de 2018.

Proyecté/Elaboré: Rosalba Ramirez Gémez, Técnico Operativo DAFI|
Revisé: Audrey Elena Villarreal Segura, Profesional Especializado, DAFI|
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MUNICIPIO DE ARMENIA

Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGOS

Denominacion del empleo a proveer: Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01 CA
Dependencia: Secretaria de Hacienda
Situacion administrativa: Vacancia temporal
Empleos a proveer: Uno (01)
Requisitos: Titulo profesional en Contaduria, Derecho, Economia, Administracién publica, Financiera o de Empresas u otras relacionadas.
Experiencia: Seis (6) meses de experiencia profesional relacionada
Salario: $2.378.300,00
Nombres y Apellidos Empleo de carrera del cual Perfil Académico Ultima evaluacion Sancion Observaciones
es titular del desempeiio disciplinaria
VICENTE EMILIO FRANCO VASQUEZ Técnico Area Salud ABOGADO, TECNOLOGO AGROINDUSTRIAL, Sobresaliente No registra
Cédigo 323 Grado 02 CA ESPECIALISTA EN DERECHO 100%
ADMINISTRATIVO
SONIA HINCAPIE CASTANO Auxiliar Administrativo Cédigo 407 - TEC. SECRETARIADO AUX. CONTABLE Sobresaliente Ninguna
01 CA ADMINISTRADORA PUBLICA 99,01%
ESPEC. GESTION EMPRESARIAL
SANDRA MORENO LEON Secretario ADMINISTRADORA FINANCIERA Sobresaliente No registra
Cédigo 440 Grado 01 C.A ABOGADA 98.47
LUZ DARY OSORIO VARGAS Auxiliar Administrativo Cédigo 407 - ADMINISTRADORA PUBLICA, ESPECIALISTA Sobresaliente No registra
01CA EN DERECHO ADMINISTRATIVO 98,44%
JOSE AUGUSTO MONTOYA TORRES Teniente de Bomberos ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Sobresaliente No registra
Cadigo 419 Grado 05 C.A. ESPECIALISTA EN GERENCIA'Y MERCADEO 98.43%

De conformidad a lo establecido en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, y una vez verificado el estudio de requisitos para concesién de encargos, se pudo determinar en orden descendente que los funcionarios
antes relacionados son las personas que cumplen con los requisitos para ocupar el empleo que se encuentra en vacancia temporal, esto es, Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01 CA, de acuerdo al
Manual de Funciones, igualmente el cumplimiento con la evaluacion del desempefio sobresaliente y antecedentes disciplinarios en el ultimo afo.

Se fija en Armenia, a los 06 dias del mes de diciembre de 2018.

MARTA INES MARTINEZ ARIAS

Directora
Proyecté/Elaboré: Rosalba Ramirez Gémez, Técnico Operativo DAFI
Revisé: Audrey Elena Villarreal Segura, Profesional Especializado, DAFI
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